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Inbehandelingneming

Bij brief van 11 maart 2014 heeft mevrouw Monica De Coninck, Minister van Werk, de Centrale Raad
voor het Bedrijfsleven om advies gevraagd over een ontwerp van KB ter uitvoering van artikel 23 van
het ontwerp van wet houdende uitvoering van het pact voor competitiviteit, werkgelegenheid en
relance.

De subcommissie KB tot uitvoering van art. 23 wetsontwerp competitiviteitspact, die met dit dossier
werd belast, heeft op 7 april 2014 deze tekst onderzocht en stelt voor om de artikels 1 tot en met 3 te
vervangen door de artikels hieronder.

Advies

1 Artikel 1:

De rapportering bedoeld in artikel 23, §2, van de wet van xx/xx/xxxx houdende uitvoering van het pact
voor competitiviteit, werkgelegenheid en relance dient een beeld te geven van de belangrijkste
uitdagingen inzake structurele transformatie waarmee de verschillende bedrijfstakken waarvoor het
paritair comité of het paritair subcomité bevoegd is, geconfronteerd worden en van de antwoorden die
op deze uitdagingen kunnen gegeven worden.

In afwijking van het eerste lid, bepaalt de cao zoals bedoeld in artikel 23, § 3 van dezelfde wet, de vorm
en inhoud van de boordtabellen waarvan sprake is in artikel 23, § 2, van dezelfde wet.

2 Artikel 2:

De vorm en inhoud van de boordtabellen, zoals bedoeld in artikel 23 §2 van dezelfde wet worden door
de paritaire (sub)comités bepaald via CAO. Bij gebreke aan CAO worden vorm en inhoud bepaald door
de Centrale Raad voor het Bedrijfsleven.

De boordtabellen worden tweejaarlijks gerealiseerd door het secretariaat van de Centrale Raad voor
het Bedrijfsleven in samenwerking met de fod Economie.

Het secretariaat van de Centrale Raad voor het Bedrijfsleven zal de voormelde boordtabellen
overmaken aan de voorzitters van de paritaire comités en paritaire subcomités in de loop van de
maand januari van het eerste jaar van de duur van het interprofessioneel akkoord. Bij wijze van
overgangsmaatregel zullen de boordtabellen voor het jaar 2015 uiterlijk op 30 juni overgemaakt
worden.

De paritaire comités en paritaire subcomités kunnen een beroep doen op de technische ondersteuning
van het secretariaat van de Centrale Raad voor het Bedrijfsleven voor wat betreft de elementen
bepaald in de voormelde artikelen 1 en 2.
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Woonden, onder het voorzitterschap van de heer R. TOLLET, voorzitter van de Raad, de plenaire
vergadering van 23 april 2014, bij:

Lid benoemd op voorstel van de representatieve organisaties van de industrie en van het bank-
en verzekeringswezen:

de heer VANCRONENBURG

Lid benoemd op voorstel van de representatieve organisaties die de ambachten, de kleine en
middelgrote handelsondernemingen en de kleinindustrie vertegenwoordigen:

de heer VANDORPE
Lid benoemd op voorstel van de landbouworganisaties:
de heer GOTZEN

Leden benoemd op voorstel van de representatieve organisaties die de arbeiders
vertegenwoordigen:

Algemeen Belgisch Vakverbond : mevrouw CEULEMANS
Algemeen Christelijk Vakverbond: de heer GRUMELLI

Algemene Centrale der Liberale Vakbonden van Belgié: mevrouw JONCKHEERE
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